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MEMORIA ANUAL CORPORATIVA 2025

llustre Colegio Oficial de Odontélogos y Estomatélogos de Salamanca

1. Presentacion e Identidad Institucional

El llustre Colegio Oficial de Odontélogos y Estomatdlogos de Salamanca, con
sede en la C/ Juan Picornell 7 bajo, 37006 Salamanca y CIF Q-3700243-C, es una
Corporacién de Derecho Publico. Cuenta con personalidad juridica propia e
independiente y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y funciones
esenciales.

La publicacion de esta Memoria Anual constituye un ejercicio de
responsabilidad, transparencia y exigencia legal, que permite exponer de forma
ordenada y resumida la labor institucional desempefada durante el afio 2025.

1.1. Marco Legal de Regulacién

La corporacion desarrolla su actividad bajo la legislacion basica del Estado y se
rige especificamente por:

e Ley 8/1997, de 8 de Julio: Reguladora de los Colegios Profesionales de
Castilla y Leon.

o« Ley 44/2003, de 21 de noviembre: De Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias (LOPS).

o Estatutos Propios: Aprobados por la Orden 1YJ/17182008 de 25 de Agosto
(BOCYL n°194 07/10/2008) y su posterior modificacion oficial publicada en el
BOCYL el 17 de Mayo del 2012.

2. Fines y Funciones Fundamentales

La Corporacién tiene asignadas por estatutos las siguientes competencias y
objetivos estratégicos:

FINES INSTITUCIONALES

1. Comunidad y Bien Comun 5. Prevision Social y Seguros

2. Disciplina y Deontologia 6. Relacién Universitaria

3. Representacion Legal 7. Perfeccionamiento Asistencial
4. Defensa de la Profesion 8. Asesoramiento Fiscal y Tributos




« Ordenacion y Censo: Llevar el censo de profesionales, el registro de titulos y
organizar los servicios estadisticos necesarios.

e Control Deontolégico: Velar por la dignidad y prestigio de la profesion,
manteniendo la disciplina social y persiguiendo el intrusismo, la ilegalidad o la
publicidad enganosa.

« Representacion y Defensa: Ostentar la representacion del colectivo ante
organismos oficiales y particulares. Ejercer el derecho de peticion y defensa
judicial ante agravios a los colegiados.

« Formacion y Ciencia: Mantener y perfeccionar el nivel cientifico, cultural y
deontoldégico de los miembros mediante formacion continuada y edicion de
publicaciones de interés.

« Salud Publica y Proteccién: Contribuir a la proteccion de la salud bucodental
de la poblacion y desarrollar la estructura del Defensor del Paciente
Odontolégico en Salamanca.

e Colaboracion Publica y Peritaje: Auxiliar a los Tribunales de Justicia con la
relacion de peritos judiciales y emitir los informes técnicos requeridos por las
administraciones.

3. Estructura y Organos de Gobierno

Tras los ceses producidos durante el afio 2024 (Dr. Alfonso Mateos Hernandez y Dr.
Fernando Sanchez Martin), la composicion oficial de la Junta de Gobierno que rigié la
corporacion durante el ejercicio 2025 es la siguiente:

Composicion de la Junta de Gobierno

[PRESIDENTE] —» Dr. Alvaro Alonso Hernandez

[VICEPRESIDENTA] —» Dra. Monica Garcia Navarro

[SECRETARIA] —» Dra. Patricia Garcia Ramos
[TESORERA] — > Dra. Maria Lobato Carrefio
| l :
[VOCAL 1] [VOCAL 2]

Dra. M? José Ramos Turrion Dr. David Bustillo Hernandez




4. Actividad Institucional y de Representacion 2025
4.1. Reuniones y Asambleas:

« Junta de Gobierno: 8 sesiones ordinarias celebradas a lo largo del afio.
« Asamblea General de Colegiados: 1 sesion ordinaria convocada.

4.2. Calendario de Representacion Externa

El Colegio mantuvo una activa participacion en los érganos de coordinacion
autondémicos y nacionales:

o Consejo General: Reuniones oficiales el 13 de junioy el 11 y 12 de diciembre
de 2025. Adicionalmente, en mayo se acudi6 a la sede central para auditar las
cuentas de la corporacion.

e Consejo Autonémico: Reunion el 12 de abril en Salamanca y el 15 de
noviembre en Leon.

e Encuentros Institucionales:
o Abril: Reunién en Valladolid con la Consejera de Sanidad de la Junta de
Castilla y Leon.

o Mayo: Reunidon con la Vicerrectora de la Universidad Pontificia de
Salamanca (UPSA); Actualizacion del convenio con Caja Rural;
Delegacion de asistencia a la graduacion de Odontologia en la Tesorera
Dra. Lobato.

o Junio y Octubre: Asistencia al Estudio Delphi Sepa-Ticare, al Congreso
SEPES y actos institucionales de los Colegios de Médicos vy
Veterinarios.

5. Comisiones Colegiales de Trabajo

Las comisiones internas del Colegio distribuyeron sus cargas funcionales en los
siguientes equipos:

« Comisién Etica y Deontolégica: Coordinada por el Dr. Alfonso Mateos
Hernandez y el Dr. Fernando Sanchez Martin. Tramité y medio en un total de 8
expedientes de queja o reclamacién presentados por pacientes durante
2025.

« Comisién Cientifica y de Formacién: Compuesta por el Dr. Alvaro Alonso
Hernandez, la Dra. Maria Lobato Carrefio y la Dra. Patricia Garcia Ramos.
Organizé 5 cursos de formacion, 3 de ellos adscritos por el Consejo General.




« Comision Web Colegial: Integrada por la Dra. M2. José Ramos Turrion, el Dr.
David Bustillo Hernandez y la Dra. Moénica Garcia Navarro. Centrada en la

actualizacion de contenidos normativos y del portal informativo.

6. Demografia Colegial y Ejercicio Profesional

6.1. Evolucién del Censo y Crecimiento Neto

Aino Altas Bajas Neto Co;:;;::IdOS
2023 17 12 +5 257
2024 18 11 +7 264
2025 15 13 +2 267
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6.2. Distribucion Demografica por Sexo (2025)
Hombres: 117 Colegiados (44%)
Mujeres: 150 Colegiadas (56%)

PORCENTAJE SEGUN EL SEXO

HOMBRE
44%

6.3. Histérico de Quejas y Mediaciones (Comisiéon Deontolégica)

El numero de reclamaciones mantiene su tendencia a la baja iniciada el afio
anterior, consolidando una reduccion del 50% con respecto al periodo 2022-2023.

2022:
2023:
2024:
2025:

16 quejas
16 quejas

8 quejas
8 quejas




7. Plan de Formacion Continuada 2025

El calendario cientifico desarrollado por la comision consté de las siguientes acciones

formativas especializadas:

Fechas . Dictantes / .
(2025) Titulo del Curso Ponentes Asistentes
31 Ene - Cirugia y protesis implantoldgica: Dr. D. Pedro Arifio 13
1 Feb una aproximacion practica Domingo
21-22 Prétesis fija estética avanzada Dr_. D. Jayler de 33
Feb Miguel Figuero
- . . Dr. D. Francisco de
3-400t (es ertendesen endodoncia " ia Toro so
p D2. Amaia Delgado
H . n a rs ra
23 Oct Jueve§ Qollfaglal. Factura D2. Maria Sanchez 38
electronica Holgado
P : - : Dra. D2. Pilar Carrero
14 -15 Ac_;_ldo Hialurdnico. Manej_o de _ Rodriguez-Brioso
tejidos blandos en el tercio facial 5 18
Nov D2. Esther

inferior .
Hernandez Pacheco

8. Cartera de Servicios y Operaciones de la Sede

La gestion diaria del Colegio se articula en cuatro grandes ejes de servicios prestados

desde la secretaria general:

« Gestion y Régimen Interno: Coordinacion de la oficina; elaboracién de

presupuestos; contabilidad; fiscalidad; cuentas anuales; confeccion de ndminas
y seguros sociales.

Atencion al Colegiado: Altas, bajas, cambios de domicilio
(profesional/particular), modificaciones de cuentas bancarias y correos;
emision de certificaciones, carnés y tarjetas RIDO; mantenimiento de la base
de datos y la bolsa de empleo.

Ordenacion Sanitaria y Clinicas: Tramitacion de documentacién para
apertura, renovacion, modificaciéon y cierre de clinicas dentales; revision previa
a inspecciones sanitarias obligatorias (cada 5 afios); gestion del PADI ante la
JCyL; emision de recetas médicas privadas y registro de Sociedades
Profesionales.

Comunicacion y Seguros: Contratacion y administracion de las polizas
colectivas de Responsabilidad Civil Profesional; envio de notas informativas
electronicas; disefio de tripticos de cursos y mantenimiento de la pagina web.




9. Informe de Gestion Econémica 2025

1. INMOVILIZADO MATERIAL E INTANGIBLE.

Inmovilizado Valor
Aplicaciones Informaticas 1.351,57 €
Mobiliario 20.011,06 €
Equipos para procesos informaticos 4.673,29 €
Otro inmovilizado material 391,50 €
2. INGRESOS Y GASTOS.
Desglose:
Aprovisionamientos:
Receta médica privada 652,80 €
Gastos de personal:
Sueldos y salarios 24.268,33 €
Seg. Soc. a cargo de la empresa 7.645,73 €
Otros gastos 688,90 €
Otros gastos de explotacion:
Reparaciones y conservaciones 5.966,93 €
_SerV|C|os.de profesionales 21.541,27 €
independientes
Transportes 28,85 €
Primas de seguros 45.840,66 €
Servicios bancarios y similares 347,90 €
Suministros 4.021,31 €
Otros servicios 47.352.74 €
Otros tributos 2.337,36 €
Ingresos:
Cuotas colegiados ordinarias 147.839,98 €
Cuotas administrativas de entrada 880 €
Cuotas de cursos de formacion 3.266 €
Otros ingresos:
- Ingresos de la actividad (RCP) 4.300,86 €
- Ingresos excepcionales 7.030,82 €




10. Canales de Comunicacion y Convenios Marcos

10.1. Canales y Vias de Contacto Establecidas

« Sede Electrénica e Internet: www.info@colegiodentistassalamanca.es y red
social Facebook.

o Atencion Telefénica: Fijo: 923 13 48 01 / Movil: 648 97 44 07.
o Gestion Documental: Notas informativas periddicas, correos electronicos

masivos, correo postal (ordinario, certificado y burofax) junto con servicios de
mensajeria urgente.

Presencial: Sede colegial fisica.

10.2. Convenios de Colaboracién Vigentes
El Colegio mantiene alianzas e interlocucion técnica estable con:
e Seguros y Prevision: HOWDEN, A.M.A., PSN.

« Ambito Cientifico e Institucional: SEPA, Ayuntamiento de Salamanca.
« Servicios Comerciales y Financieros: CAJA RURAL, HOTELIUS.
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